
四川省德阳市旌阳区

2022年第二届
“
青春启航 ·圆梦旌阳

”

高校人才招聘活动公告

为认真贯彻落实人才强区战略,积极引进全区经济社会发

展急需紧缺专业高层次人才,中 共德阳市旌阳区委组织部、德

阳市旌阳区人力资源和社会保障局定于 2022年 6月 在四川大学

举办
“
青春启航 ·圆梦旌阳

”
高校人才招聘活动。现将有关事

项公告如下。

一、招聘计划

本次活动共组织 9家事业单位参加,提供高层次人才及急

需紧缺专业技术人才岗位 15个 (岗 位详情见附件 1)。 本次活

动首场招聘会在四川大学举行,后将陆续在重庆大学等省内外

知名高校举行,请关注德阳人事考试网上发布的后续招聘计划。

二、报名条件

(一 )基本条件

1.具有中华人民共和国国籍。

2.遵纪守法,品 行端正,有 良好的职业道德,爱 岗敬业 ,

事业心和责任感强。未参加国家禁止的组织及其活动。

3.具各符合岗位要求的专业水平和工作能力。

4.身 体健康。
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5.报考应聘事业单位的考生须为 2022年 7月 31日 前毕业

取得硕士 (年龄在 28周岁以下)或博士 (年龄在 35周 岁以下 )

学历、学位的研究生。年龄计算时间截止本公告发布之日。

(二)凡有下列情形之一者,不得报名 :

1,曾 受过司法机关刑事处罚的。

2.涉嫌违法、违纪正在接受审查的。

3.尚未解除党纪、政纪处分的。

4.曾 被开除公职、被辞退的。

5.违反有关规定不能报考的。

三、首场宣讲会、面试时间及地点

宣讲会时间:6月 17日 (星 期五)9:oo-11:20

地点:四 川大学望江校区就业指导中心 301报告厅

面试时间:6月 18日 (星期六)9:00-17:30(以实际结束

时间为准 )

面试地点:成都合江亭翰文大酒店 (成都市锦江区滨江东
路138号 )

面试要求:面试人员需提供行程码、天府健康码、省外考

生须出具 48小 时以内的核酸检测报告,请大家按照相关要求做

好个人防护,带好 口罩等。

四、招聘方式和程序

(一 )报名

采取网上报名与现场报名相结合的方式进行。

1.网 上报名
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(1)报 名时间:从本公告发布之日起即可报名,截止时间

为 2022年 6月 16日 (星期四)18:00。

(2)报名方式:报名者登陆campus.51job.com/jingyang2022

网站,认真阅读本公告,选择符合报考条件的岗位。考生须下

载并准确填写 《四川省德阳市旌阳区引进高层次人才及急需紧

缺专业技术人才报名登记表》 (附件 2,下 同),将填好的 《四

川省德阳市旌阳区引进高层次人才及急需紧缺专业技术人才报

名登记表》 (1寸免冠彩色近照扫描在表上 )、 本人自荐书 (包

括 自我介绍、基本情况等 )、 扫描后的相关岗位需求的报名材

料 (含本人身份证,学位证、毕业证或就读大学出具的 2022

年毕业生所在系别、专业、入学时间、毕业时间等情况证明),

按网上报名填报要求及时上传审核。

(3)特别说明:考生必须到落地院校及校外报名点进行现

场报名和初步测试。

2.现场报名

(1)四 川大学现场报名时间:2022年 6月 17日 上午

9:00-12:00

(2)四 川大学校外现场报名地点:成都合江亭翰文大酒店

(成都市锦江区滨江东路 138号 ),时间:2022年 6月 17日 下

午 1⒋ 00-16:00

报名者需现场登记应聘意向并填写 《四川省德阳市旌阳区

引进高层次人才及急需紧缺专业技术人才报名登记表》 (已通

过网上报名的,须 自行打印报名表),同 时提供以下材料:应
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届毕业生提供本人有效身份证、就读大学出具的 2022年毕业生

所在系别、专业、入学时间、毕业时间等情况证明及岗位要求

的其他证件;往届毕业生提供本人有效身份证、毕业证、学位

证及岗位要求的其他证件。当次报名仅限报一个岗位。

(二)资格审查

资格审查工作将贯穿招聘工作全过程,在任何环节发现报

考者有不符合岗位要求情形的,均取消其聘用资格。

1.网 上报名资格初审

报名人员通过接收 (campus.51job.com/jingyang2022)网

上报名系统信息以确定是否通过资格初审。资格初审不合格的 ,

可于本次报名时间截止前改报其他岗位,并重新通过接受网上

报名系统信息以确定资格初审情况。

2.现场报名资格审查

应聘人员还可在招聘会现场递交岗位要求的相关证明材料

进行报名和资格审查。已通过网上报名且初审合格人员,仅需

在招聘会现场提供网络报名时提交的相关报名材料原件和复印

件一式一份,经确认后即可。

(三)考核

1.考核方式:主要采用结构化面试的方式进行,现场面试 ,

现场考核。

2.考核内容:主要考察报考者的专业知识、工作能力、综

合素质等。

3.考核流程
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①初步测试

用人单位可对招聘人员进行初步测试。初步测试由用人单

位进行,采取问答式,由应聘者 答 1-2个问题,考察综合素

质。每人测试时间不超过 3分钟。根据测试情况,按照招聘岗

位名额与测试人数不低于 1:3的 比例确定面试入围人员。达不

到 1:3开考比例的,经招聘领导小组研究同意后,可适当降低

开考比例。

②面试

应聘考生是否进入面试,以手机短信正式通知为准。面试

采用结构化面试的方式。面试最低分数线为 70分 ,各招聘岗位

按面试成绩将达到面试最低分数线的考生从高到低依次确定综

合考察人员。面试分数线未达到 70分及以上的,不得进行后续

招聘环节。

(4)签订就业意向

用人单位根据面试成绩综合考察确定签约人选并签订就业

意向协议书。招聘行程结束后,未招满人员的岗位可在参加该

岗位面试且达到面试最低分数线的人员中按照成绩从高到低依

次确定综合考察递补人选,签订就业意向协议书。

(四 )体检、考察和公示

(1)体 检入 围人 员将 在旌 阳 区人 民政府 公 众信 息 网

(http://ww.tfjy.gov.cn/)公 示,公示期为 7个工作 日。对

于在体检及后续考察中弄虚作假或者隐瞒真实情况,违反相关

考核招聘规定的,取消聘用资格。
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(2)考察由各用人单位自行实施。

(3)体检由区人社局组织,由用人单位通知拟聘用人员在

规定时间到达集合地点,逾期未到达视为自行放弃,不予聘用。

(4)体检和考察合格的拟聘用事业单位人员,在旌阳区人

民政府公众信息网 (http://ww.tfjy.gov.cn/)公 示,公示期

为 7个工作 日。

(五 )聘用

聘用人员占本单位事业编制,需 与用人单位约定 5年服务

期 (服务期内相关事宜请详询用人单位),并按相关规定实行

试用期,试用期内或试用期满考核不合格的,取消其聘用资格。

聘用人员为 2022年应届毕业生的,须于 2022年 7月 31日

前取得招聘岗位所需的毕业证等证件,后与事业单位办理正式

聘用手续 ,未按时取得岗位所需证件的,不得进入后续聘用环

节。

五、纪律与监督

(一 )招聘工作应做到信息公开、过程公开、结果公开 ,

自觉接受纪检监察部门和社会各界的监督。

(二 )招聘工作实行 避制度。从事此次招聘工作的所有

人员,凡涉及与本人有夫妻关系、直系血亲关系、三代以内旁

系血亲以及近姻亲关系或其他有可能影响招聘工作公正的,必

须一律实行 避 。口

(三 )按照人事考试违规违纪行为处理的有关规定,对违

反公开招聘工作纪律或弄虚作假的应聘人员,取消其考核资格 ,
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已被聘用的取消其聘用资格,并对有关工作人员视情依纪依法

严肃查处。

六、特别提示

(一 )招聘过程中如有调整、补充、提示等事项,将在

(campus.51job,com/jingyang2022)网 站公告。因报考者不主

动、不按要求登录相关网站查阅相关信息,导致本人未能按要

求参加考核、体检、考察、聘用的,责任自负。

(二 )请报考者报名时留下两个及以上联系方式 (手机、

固定电话、邮箱等),并保持通讯畅通,通讯方式如有变更 ,

请主动告知招聘单位。因无法与报考者取得联系所造成的后果 ,

由报考者自行负责。

七、疫情防控注意事项

(一 )面试前 14天 内有境内中高风险地区、国外旅行史或

居住史,或被判定为新冠肺炎病毒感染者 (确诊病例及无症状

感染者)的密切接触者,或被判定为新冠肺炎病毒感染密切接

触者的密切接触者,不得参加报名及面试。

(二 )应聘期间佩戴好一次性口罩,主动出示绿色健康码

和通信行程卡,扫描场所码,测量体温,签订防疫承诺书。省

外考生须出具 48小 时以内的核酸检测报告。

八、组织管理

本次公开引进事业单位高层次人才及急需紧缺专业技术人

才工作由中共德阳市旌阳区委组织部、德阳市旌阳区人力资源

和社会保障局共同组织实施。
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(一 )应聘事业单位电话

以现场发布电话为准

(二 )纪律监督电话

德阳市旌阳区纪委监委0838-12388

附件 : 1.“ 青春启航 ·圆梦旌阳
”
知名高校人才招聘岗位表

2.四 川省德阳市旌阳区引进高层次人才及急需紧缺

专业技术人才报名登记表

3.疫情防控承诺书

中共德阳市旌阳区委组织部 德阳市旌阳区人力资源和社会保障局

2022年 6月 9日
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附件 1

“
青春启航·圆梦旌阳

”
知名高校人才招聘岗位表

序号
岗位

编码
主管部门 招聘单位

岗位

类别

岗位

名额
学历学

f●‘●
lJL

专业 相关要求
联系人/

电话 (座机+手

机 )

l 001

德阳市旌阳区人

民政府办公室

德阳市旌阳区数字化

转型服务中心
lill|! ,

硕士

研究生

信息与通信工程类、控制
科学与工程类、计算机科
学与技术类

1.吃苦耐劳、工作勤奋,具有极强的敬业奉
献精神 ;

2.具有极强的保密意识和工作纪律 ;

3,具有信息系统项目管理经验者优先 ;

4.有国家计算机技术与软件专业技术资格 (水

平)考试中级及以上证书者优先。

任拴雄
0838-2556918;

135682()8595

002
德阳市旌阳区机关事

务服务中心
什 JI|! 2

硕士

研究生

1.吃苦耐劳、工作勤奋,具有极强的敬业奉
献精神 ;

2.具有极强的保密意识和工作纪律 ;

3.具有扎实的文字功底,热悉公文利各类信
息、新闻稿件写作,熟悉使用各类办公软
件: 4,有机关事业单位、金融机构等工作经
验者优先。

任拴雄

0838-2556918;

13568208595

|‘ 003
德阳市旌‘H区城市更

新服务中心
1扌攴 {;

6`|j

亻;II;丿 t:′ |∶

建筑设计及其理论专业、

建筑技术科学专业、城市
规划与设计专业 (含风景
园林规划与设计 )、 风景
园林专业、结构工程专业
、市政工程专业

1,吃苦耐劳、工作勤奋,具有极强的敬业奉
献精神 ;

2.具有极强的保密意识和工作纪律 ;

3,有专业职业资格证书者优先。

任拴雄

0838-2556918;

13568208595

4 004
1刂 攴./

1,·IJI|!

l

硕士

研究生

国民经济学专业、区域经

济学专业、产业经济学专

业

尤

罗元

0838-2556130;

19983561660

德|。H dl诳 阳|× 委 中共德阳市旌阳区委
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“
青春启航·圆梦旌阳

”
知名高校人才招聘岗位表

序号
岗位

编码
主管部门 招聘单位

岗位

类别

岗位

名额
学历学
位

专业 相关要求

联系人/

电话 (座机+手

机)

5 005

组织部 党校

专技/

管理
l

硕士

研究生

马克思主义哲学专业、中
国哲学专业、政治学理论
专业、中外政治制度专业
、中共党史 (含 :党的学
说与党的建设)专业

'L

罗元

0838-2556130;

19983561660

6 006

德阳市旌阳区委

政法委
德阳市旌阳区网格化

服务管现中心
管理 l

硕士

研究生
无

7 007
德阳市旌阳区住

建局
德阳市建设工程质量

安全监督旌阳站
专技 l

硕士

研究′⒈
材料科学与工程类 尤

刘欣

0838-2567521
15928300565

8 008
德阳市自然资源

和规划局旌阳分

局

德阳市旌阳区不动产
登记中心

管理 2
硕士

研究生
无

9 009
德阳市旌阳区土地储

备整理中心
管理 l

硕士研

究生

诉讼法学专业、民商法学

专业、宪法学与行政法学

专业

无

郑静

0838-6161971;

15982327139

lo 010
德阳市旌阳区水

利局
德阳市旌阳区水利T
程灌溉管理中心

专技 1

硕士

研究生

水文学与水资源专业、水
土保持与荒漠化防治专业

、水利水电工程专业

尢

吴俊

0838-2552296:

15883439308
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法学类、社会学类、新闻
传播学类

赖星宇

0838-2556506;

13689600235

城市规划与设计专业、建

筑技术科学专业、建筑设

计及其理论专业

郑静

0838-6161971:

15982327139



附件 2

四川省德阳市旌阳区引进高层次人才

及急需紧缺专业技术人才报名登记表

姓 名 性别 出生年月

民 族
夕灯:· ai-
禾苜 -J尺

政治面貌 健康状况 婚姻状况

研究生就读院校

(或毕业院校 )

所学专业

特 长 现所在城市

联系方式

联系电话

(手机 )
微信 号

屯子邮箱 QQ号

意向职位

工作和学习

简 历
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家庭成员及主

要社会关系

何时何地受过

何种奖励处分

本

人

承

诺

本人所填写的信息准确无误,所提交的证件、资料、照片

真实有效,若有虚假,所产生的一切后果曲本人承担。

本人签名 : 年  月  日

资

格

审

核

意

见

初审人签字 : 复核人签字 :

年  月  日

说明:l、 资格审核意见由现场考核组填写,仅限于应聘事业单位职位使用,企业无需填写。

2、 初审人为用人单位或县 (市区)组织、人社部门现场工作人员,复核人为现场考核组指定

的事业单位职位审核工作人员。
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附件 3

新冠肺炎疫情防控承诺书

我承诺已知悉 《2022年第二届
“
青春启航 ·圆梦旌阳

”

高校人才招聘活动》中关于新冠疫情防控所告知的事项和要

求,自 愿承担因不实承诺应承担的相关责任、接受相应处理。

凡隐瞒或谎报旅居史、接触史、健康状况等疫情防控重点信

息,不配合工作人员进行防疫检测、询问等造成不良后果的,

取消后续招聘资格,责任自负;如有违法情况,将依法承担

法律责任。

承诺人 (签字):

年  月  日

10^ 上 .9 
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